Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребенка - детский сад №32 г. Яровое Алтайского края
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Уважаемые коллеги!

МБДОУ ЦРР - детский сад №32 является региональной инновационной площад-кой по теме «Система работы по выявлению и поддержке одаренных детей» и
приглашает Вас пройти стажерскую практику 12 апреля 2017г.  по теме: ««Система методической помощи и поддержки педагогов в  развертывании инновационных проектов»

 Целевая аудитория: заместители заведующих, старшие воспитатели, инструкторы по физкультуре, музыкальные руководители, педагоги-психологи, воспитатели  дошкольных образовательных организаций.
Цель стажёрской практики заключается в обеспечении условий для рефлексивного анализа инновационного опыта ДОО по внедрению и разработке способов использования данного опыта в деятельности других образовательных учреждений.

Задачи

1. Освоение стажерами профессиональных компетентностей, направленных на развертывание инновационных образовательных проектов.
2. Привлечение  участников стажировки к обсуждению проблемы внедрения инновационных проектов в работе  с одаренными детьми с целью выявления степени эффективности  и возможных рисков.

3. Создание собственного инновационного проекта для внедрения в своей ОО.  Ознакомление с примерным вариантом заполнения технологической карты по проведению самоанализа  эффективности инновационного проекта.

Ожидаемые  результаты освоения стажерами программы стажерской практики

1. Освоение компетентностей не ниже допустимого уровня.
2. Выделение сущности изученного инновационного опыта по организации и проведению инновационной деятельности в работе с одаренными детьми.

3. Формирование  навыков использования сенсорной комнаты как средства коррекции и развития способностей талантливых детей.

4. Освоение стажерами некоторых способов и средств педагогического проектирования, эффективных способов работы в команде.

5. Совершенствование  технологической готовности  к реализации освоенной модели в условиях «своего» образовательного учреждения.
Режим занятий: 8 часов в день в очной форме
Учебно-тематический план стажерской практики

	N

п\п
	Наименование разделов и тем
	Всего часов
	Форма занятия

	1
	Рефлексивная самодиагностика уровня компетентности в области применения приёмов и форм инновационной деятельности по теме «Система методической помощи и поддержки педагогов в  развертывании инновационных проектов»
	0,5
	Рефлексивная самодиагностика

(входное и выходное анкетирование)

	2
	Презентация  проекта  региональной инновационной площадки. Представление инновационного опыта по направлению «Система работы по выявлению и целенаправленной поддержки одаренных детей на этапе подготовки к школе»
	2
	Обобщение инновационного опыта, презентации программ сопровождения одаренных детей по разным направлениям, персональные  выставки детей. 

	3
	Открытые занятия, развивающие  талантливые способности детей.
	1,5
	Практическая деятельность с детьми дошкольного возраста

	4
	Стажерская проба по  заполнению технологической карты для проведения самоанализа  эффективности инновационного проекта.
	1
	Мастер-класс



	5
	Визуально-динамический анализ условий реализации инновационного проекта.
	0,5
	Экскурсия

	6
	Мастер-класс «Разработка инновационного проекта»
	1
	Мастер-класс

	7
	Самостоятельная  работа по разработке инновационного проекта.
	1
	Работа в малых группах

	8
	Защита стажерами инновационных проектов.
	0,5
	Выступления стажеров

	
	Итого
	8
	


Заявки высылайте до 5.04.2017г. на электронную почту МБДОУ ЦРР - детский сад №32
 l-drugova@mail.ru
 по форме:
	ОУ
	ФИО 
	Должность
	квалификационная категория 
	Контактная информация 

(тел, эл почта) 

	
	
	
	
	


Наши координаты: г. Яровое, квартал «В», дом 32 телефон: 8 (38568) 2-08-10. 
